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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

Lieida, 49/0% [/1S20

REUNIDOS

De una parte, el/la Sr./Sra. Alberto Fernandez Peramo, con el DNI nimero
46943353P, que actia como Administrador de la empresa Grias y Transportes
Especiales Europa, SL, con NIF nimero B66556085, y que tiene el domicilio
social en la C/ Bosc de la Riera, 1, 8186 Llica d'Amunt, de aqui en adelante la
"Empresa Contratante".

Y de la otra, el Sr. Eduard Ezquer Cardona, con DNI nimero 43731302E, que
actlla como apoderado de la compaiia mercantil Centre Médic Pla d'Urgell,
S.A. con autorizacion SP-002/2001-LL, con NIF nimero A25070178 y domicilio
presa en la avenida del Canal, 11 de Mollerussa (Lleida) que de aqui en adelante
denominaremos "CMPUSALUS".

Ambas partes se reconocen la capacidad y legitimacién necesarias para la

1. La Ley 31/1995 de 8 de Noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
establece los principios generales relativos a la proteccion de la seguridad y
salud de los trabajadores, mediante la promocion de la mejora de las
condiciones de trabajo, como obligacion expresa que recae en el
empresario.

vencion

2. El R.D. 39/1997, de 17 de Enero, que aprueba el Reglamento de Servicios
de Prevencion, establece, en su Articulo 1, que la prevencién debe
integrarse en todos los niveles jerarquicos de la empresa, debiendo incluir
la prevencion de riesgos en cualquier actividad que realicen u ordenen y en
todas las decisiones que adopten.

3. El Capitulo Il del R.D. 39/1997 regula las distintas modalidades de
organizacion de recursos necesarios para el desarrollo de estas actividades
preventivas por el empresario, siendo una de ellas el concertar dicha
actividad con una o varias entidades especializadas acreditadas como
Servicio de Prevencidon Ajeno, entendiendo este como "el servicio prestado
por una entidad especializada que concierte con la empresa la realizacion
de actividades de prevencion, el asesoramiento y apoyo que precise en
funcion de los tipos de riesgos o ambas actuaciones conjuntamente”.

4. CMPU SALUS puede desarrollar para la empresa contratante las funciones
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como Servicio de Prevencidon Ajeno, contando al efecto con la preceptiva
Autorizacion definitiva SP-002/2001-LL, conforme a lo establecido en el
Capitulo IV del R.D. 39/1997.

5.CMPU SALUS esta en condiciones de proporcionar a la empresa el
asesoramiento y apoyo que precise en relacion a las actividades
concertadas, en relacion a las funciones previstas en el R.D. 39/1997,
modificado por el R.D. 337/2010 y el R.D. 843/2011 que regula actividad
sanitaria de los servicios de prevencion.

6. La formalizacion del presente concierto se realizara previa consulta por
parte de la empresa a los representantes legales de los trabajadores en los
términos establecidos en el articulo 33 de la Ley de Prevencién de R]GSQOS

Firma:
Empresa Laborales.
contratante

ACUERDAN

aC?F"rjETO DEL CONTRATO
? l(ll E J
/h /&a empresa contratante concierta con CMPUSALUS la actividad de Servicio de
Prevencion Ajeno en la especialidad de:
>085

MEDICINA DEL TRABAJO
Servicio de
prevencion Segun las condiciones particulares que se detallan en el Anexo |, en los centros
de trabajo que se especifican en el anexo Il y con las compensaciones
econémicas detalladas en el Anexo Ill. La empresa contratante podra solicitar
servicios en materia de prevencion complementarios a los previstos en eI
presente contrato, siendo objeto de acuerdo especifico.

CMPUSALUS, manifiesta especificamente que el alcance de este contrato
incluye exclusivamente la especialidad preventiva de medicina del trabajo, por
lo que no son objeto de este contrato las especialidades de seguridad, higiene
y ergonomia/psicosociologia.

2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

Para posibilitar el cumplimiento de las funciones asignadas al Servicio de
Prevencion, la empresa debera:

» Permitir el acceso a los centros de trabajo al personal del Servicio de
Prevencion o aquellos que, coordinados por el Servicio de Prevencién y en
funcion de las caracteristicas de la empresa, se consideren pertinentes para
garantizar una correcta gestion de las actividades contratadas.
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 Facilitar la informacion que CMPUSALUS requiera para la correcta
realizacion de sus funciones, incluida informacion sobre la organizacion,
caracteristicas y complejidad del trabajo, procesos de produccion, relacién
de materias primas, equipos de trabajo existentes y productos utilizados,
contratas y subcontratas, puestos de trabajo ocupados por trabajadores de
empresas de ftrabajo temporal, trabajadores especialmente sensibles a
determinados riesgos, conclusiones de la vigilancia de la salud y los
controles de salud realizados con anterioridad (con las limitaciones que
contempla el Articulo 22 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y en
el caso de que sean relevantes para valorar la aptitud de los trabajadores
para el desempefno de sus puestos de trabajo o para determinar la
necesidad de introducir o mejorar las medidas de proteccién y prevencion).

Firma:
mpresa « Facilitar la documentacion en materia preventiva generada por la empresa
contratants contratada para la gestion de las especialidades técnicas de prevencién

(seguridad, higiene y ergonomia/psicosociologia) y que pueda ser relevante
para la planificacion y ejecucion de las actividades vinculadas a vigilancia de
la salud.

AN ARTAS ESPECIALES

ot 11 g

&, Agtorlzar el flujo de informacion entre la entidad contratada para las
specialidades técnicas de prevencion y CMPUSALUS.

Facilitar la documentacion que sea requerida que permita el disefio de la
planificacion estratégica de la vigilancia de la salud.

Servicio de
prevencion

« Comunicar los dafos a la salud que se produzcan derivados del trabajo, asi
como las enfermedades y las ausencias laborales por motivos de salud.

 Facilitar a CMPUSALUS todos aquellos datos y medios necesarios para la
ejecucion de las actividades, asi como la informacion prevista en el articulo
30.3, en relacion a los articulos 18 y 23 de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales.

» Designar a un trabajador para que, dentro de su jornada laboral, colabore
con el Servicio de Prevencion en la gestion de riesgos y la mejora de las
condiciones de trabajo, con una dedicacion adecuada en funcion de la
actividad de la empresa, los riesgos presentes en la misma y el desarrollo
del sistema de gestion.

* Integrar la actividad preventiva, de conformidad con lo dispuesto en el Art.
1.1 del Reglamento de Servicios de Prevencion, en el conjunto de sus
actividades y decisiones, tanto en los procesos técnicos, la organizacién del
trabajo y en las condiciones en que éste se preste, asi como en la linea
jerarquica de la empresa, incluidos todos los niveles de la misma, lo que
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implica la atribucion a todos los niveles y la asuncion por parte de éstos, de
la obligacion de incluir la prevencion de riesgos en cualquier actividad que
realicen y ordenen y en todas las decisiones que adopten.

« Firmar los informes y recomendaciones emitidos y presentados por los
técnicos de CMPUSALUS, teniendo en cuenta las conclusiones de los
mismos.

» Comunicar y actualizar la informacién puesta a disposiciéon de CMPUSALUS
en los casos que se especifican en el Anexo Il

La Empresa Contratante notificara a CMPUSALUS con anterioridad a su

Firima: fecha efectiva, cualquiera de las siguientes circunstancias:

Empresa

contratante , , - e :
recursos preventivos propios y/o con otros servicios de prevencion, con el fin

de facilitar la colaboracién y coordinacion con las actividades contratadas
con CMPUSALUS.

TES ESPECIALES

« & U EDANDN
FUASY TRANSCUR
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;‘Li%l:%f._f"as y bajas de trabajadores, con el fin de consensuar las actuaciones
necesarias.

5

+ Variaciones en los puestos de trabajo o en las personas que los ocupan.

Servicio de

prevencion « Cambios relativos a puestos de trabajo ocupados por trabajadores de

empresas de trabajo temporal o trabajadores especialmente sensibles a

determinados riesgos.

y complejidad del trabajo o en los procesos de produccion.

« Cambios o incorporaciéon de materias primas, equipos de trabajo o productos
utilizados.

e Cambios en los trabajadores designados o interlocutores en materia de
prevencion.

« Cambios o incorporacion de contratas y subcontratas.

» Cualquier visita o actuacién por parte de la Autoridad Laboral (Inspeccion de
Trabajo, Centro de Seguridad e Higiene en el Trabajo u otros que tengan
como objetivo el control de la normativa de Prevencion de Riesgos
Laborales).

((ﬁ Tel. 902101 151 - www.previntegral.com
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Firma:
_apresa
contratante

Servicio de
prevencion

CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
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« Cualquier otra circunstancia no contemplada en los supuestos anteriores vy
que cualquiera de las partes involucradas en la gestion preventiva considere
relevante o vaya orientada a mantener el sistema de gestion preventiva
actualizado.

La Empresa Contratante conoce que CMPUSALUS esta a su disposiciéon ante
cualquier circunstancia que precise en materia de asesoramiento técnico del
Servicio de Prevencion. La falta de notificacion por escrito de los puntos
indicados en el anexo Il eximira a CMPUSALUS de su responsabilidad como
servicio de prevencion ajeno derivado del incumplimiento de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y normativa de desarrollo.

La empresa contratante manifiesta que asume directamente y bajo su total
responsabilidad la ejecucion y puesta en practica de las acciones correctoras o
medidas preventivas propuestas por CMPU SALUS en virtud de los informes,
recomendaciones, evaluaciones y demas actividades preventivas. CMPU
SALUS, en calidad de érgano asesor externo no puede legalmente ejercer la

Elnme:umpllendo por parte de la empresa de las obligaciones establecidas en
los puntos anteriores eximira a CMPU SALUS de cualquier responsabilidad que
por ello pudiera derivarse.

3. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE CMPUSALUS

CMPUSALUS asume las siguientes obligaciones, compromisos y funciones
que se detallan en el anexo |.

CMPUSALUS realizara las actuaciones preventivas concertadas con medios
propios, por parte de personal sanitario con competencia técnica, formacion y
capacidad acreditada con arreglo a la normativa vigente.

CMPUSALUS podra subcontratar actividades sanitarias especificas que
requieran conocimientos especiales o instalaciones de gran complejidad.

CMPUSALUS podra establecer acuerdos de colaboracion con otros servicios
de prevencion para la realizacion de actividades relacionadas con los controles
de salud, en caso de dispersion geografica o lejania de la empresa cliente con
respecto a los centros médicos de CMPUSALUS. Estos acuerdos se realizaran
Unicamente con otros servicios de prevencion acreditados, segln los criterios
establecidos en el articulo 6, 7 y 8 del R.D. 843/2011

La empresa contratante acepta y da su consentimiento para que, en las
circunstancias citadas con anterioridad, CMPUSALUS pueda subcontratar
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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
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estas actividades. La empresa contratante asume el compromiso de consultar a
los representantes de los trabajadores sobre las actividades subcontratadas
por CMPUSALUS.

Elidioma en el que se realizara el servicio es el castellano / catalan.
El servicio que sea necesario en otros idiomas esta excluido del presente
concierto, corriendo a cargo de la empresa cliente.

4. CONDICIONES ECONOMICAS Y FACTURACION

El precio establecido como contraprestacion econdémica por los servicios
desarrollados por CMPUSALUS queda reflejado y desglosado en el Anexo Il

Firma: que acomparia al presente contrato.

Empresa

contratante En el caso de que el CMPUSALUS prestara un numero de servicios

individuales, superior al nimero de trabajadores que la empresa contratante ha
declarado, se facturara el exceso final de servicio, a razon del precio unitario
pactado.

nfree
RIES

GHRUAS Y TRANSR

FSDRCIALES . : . .
“B4ta a regulacion del concierto, la empresa contratante viene obligada a

| ‘comunicar a CMPUSALUS cualquier variacion en el ntimero de trabajadores,
entros de trabajo, actividad u otras circunstancias que puedan hacer variar las
A MO P " "

2b0%bndiciones pactadas, segun los datos recogidos en el Anexo .

Servicio de _
prevencién CMPUSALUS ajustara el coste del contrato de acuerdo con los cambios

producidos, a partir del momento en que tenga lugar la comunicacién por parte
de la empresa contratante, sin efectos retroactivos. Asimismo, podra modificar
la contraprestacion sefalada para las sucesivas anualidades, con la simple{
comunicacion a la Empresa Contratante antes del vencimiento del concierto.

El precio se entiende antes de la aplicacion del IVA y sera efectivo, previa

presentacion de la factura de los servicios contratados, mediante segtin Anexo
I1.

El precio indicado sera actualizado anualmente por CMPUSALUS de acuerdo
con las variaciones que experimente el I.P.C., que publica el Instituto Nacional
de Estadistica o el organismo que lo sustituya.

En el que caso de que la empresa requiera actuaciones fuera de los centros de
trabajo incluidos en el presente contrato, CMPUSALUS facturara los gastos de
desplazamiento y dietas que se puedan generar.

El presente contrato estda sujeto a las obligaciones contenidas en la Ley.
15/2010, de 5 de Julio, por la que se establecen medidas de lucha contra la
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morosidad en las operaciones comerciales, respecto al plazo de pago,
intereses de demora e indemnizacion correspondiente por los costes de cobro.

5. ENTRADA EN VIGOR Y DURACION
El presente concierto entrara en vigor en el momento de su firma por ambas
partes, siempre y cuando la Empresa Contratante esté al corriente de los

compromisos de pago ligados al mismo.

Por lo tanto, y en todo caso, para la garantia de vigencia del presente contrato,
éste debera ir acompanado del ultimo recibo.

El presente concierto se pacta por dos afos, prorrogables tacitamente por

Eirma:
' _mpresa anualidades en tanto no sea comunicada por alguna de las partes su voluntad
contratante de rescindirlo. Dicha voluntad de rescision debera efectuarse por carta

certificada o por otro medio fehaciente con un minimo de dos meses de
antelacion a la fecha de vencimiento.

S © 6.SUSPENSION DE CONTRATO

@

y o

ZodEn el supuesto que tenga lugar un incumplimiento por parte de la empresa
contratante referente al pago, las obligaciones del servicio de prevencion
quedaran automaticamente en suspenso hasta que la empresa contratante se
ponga al corriente, con independencia de la facultad de rescision del contrato
indicada en la clausula anterior.

Servicio de
prevencion

7. CAUSAS DE RESOLUCION

El presente concierto podra ser rescindido por parte de CMPUSALUS en los
siguientes casos:

« Por falta de pago total o parcial del precio fijado por las partes.

« Por el incumplimiento de las obligaciones asumidas por la empresa en el
punto 2 de las condiciones generales, en especial cuando impidan el
correcto desempefio de las obligaciones o funciones asumidas por
CMPUSALUS.

» Por el incumplimiento de las obligaciones asumidas por CMPUSALUS en el
punto 3 de las condiciones generales.

« Por voluntad de cualquiera de las partes contratantes, en las condiciones
establecidas en el punto 5 de las condiciones generales.
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La rescision sera comunicada por medio fehaciente, indicando la causa de la
misma.

Firma:
Empresa
contratante

) son v, P S g ]
BT A ™% B s /o 2 F

CIF.: B-6§

Servicio de
prevencion
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Servicio de
prevencion
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8. FUERO

Para resolver cualquier diferencia que pudiera surgir de la aplicacion del
presente contrato, las partes pactan que se suscitaran ante los Tribunales de
Justicia del domicilio de CMPUSALUS.

9. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Con el fin de dar cumplimiento a las funciones previstas en la normativa
especifica en materia de prevencién, CMPUSALUS tendra acceso o generara
informacion de caracter personal relativa a los trabajadores de la empresa
contratante.

CMPUSALUS asume el compromiso de realizar un tratamiento adecuado de
los datos de caracter personal que se pongan de manifiesto durante la
prestacion del servicio, segun lo previsto en el Reglamento EU 2016/679

eneral de proteccion de datos RGPD. Este compromiso se concreta en las

..5 ?:ﬁgfbﬁi'éﬁtes practicas:

v}
¥ u tom m

91 Gestion de ficheros y tratamiento de datos de caracter personal
085

En relacion a la prestacion de los servicios de medicina del trabajo / vigilancia
de la salud, CMPUSALUS ostenta la posicidn de responsable del tratamiento.

Los datos de caracter personal proporcionados por la empresa contratante o
recabamos por CMPUSALUS durante la prestacion del servicio seran
incorporados en ficheros responsabilidad de Centre Médic Pla d'Urgell, S.A,,
que tiene como finalidad la correcta gestion y desarrollo de los servicios
contratados, asi como su gestién y facturacion. Estos datos podran ser
utilizados por CMPU SALUS para actividades comerciales, seguimiento de
clientes o para enviarle cualquier informacion por cualquier medio de
productos, servicios, ofertas y novedades que consideremos de su interes,
realizadas directamente por CMPUSALUS o por otras empresas relacionadas.

La base legal del tratamiento es la ejecucion del contrato asi como el
cumplimiento de las obligaciones de las partes en materia de vigilancia de la
salud. En relacion a los usos comerciales, los datos se trataran en base al
consentimiento de los interesados. Los datos se conservaran durante los
plazos legales aplicables.

CMPUSALUS tratara los datos facilitados de acuerdo con los requerimientos
previstos en la normativa vigente sobre proteccion de datos de caracter
personal, aplicando las medidas de seguridad exigibles para evitar cualquier
acceso de personas no autorizadas y garantizando el deber de secreto por
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Servicio de
prevencion
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parte de todo el personal de CMPUSALUS que pueda tener acceso.

En cualquier caso, la empresa podra ejercer en cualquier momento sus
derechos al acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad, limitacion y
revocacion, dirigiendo una comunicacién por escrito a CMPUSALUS a su
domicilio social Avda. del Canal, 11A, 25230 Mollerussa. Los interesados
también podran realizar una reclamacion ante las autoridades de proteccion de
datos.

En el supuesto que CMPUSALUS tenga acceso a otros datos personales
diferentes de las de la EMPRESA CONTRATADA y obtenidas a través de esta,
tratara los datos segln se estipula en la normativa de proteccion de datos,
siguiendo sus instrucciones y con el Unico fin de prestar los servicios
contratados. (
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9.2. Acceso a datos de tipo médico

El acceso a la informacion medica de caracter personal se limitara al personal
médico y a las autoridades sanitarias que lleven a cabo la vigilancia de la salud
de los trabajadores, sin que pueda facilitarse al empresario 0 a otras personas
sin consentimiento expreso del trabajador.

A fin de que puedan desarrollar sus funciones en materia preventiva, y en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 22.4 de la Ley 31/1995 de
Prevencion de Riesgos Laborales, CMPUSALUS informara al empresario y a
las personas u o6rganos con responsabilidades en materia de prevencion
(incluyendo la entidad o entidades con los que la empresa tenga conciertos
para la prestaciéon de servicio de prevencion en las especialidades técnicas),
Unicamente sobre las conclusiones que se deriven de las actividades de
vigilancia de la salud. Esta informacion sera relativa a los siguientes aspectos:

1. La aptitud del trabajador para el desempefio del puesto de trabajo (apto/no

TES ESPECHABRO)-

&1 : : : : . -
v «.’2'a necesidad de introducir o mejorar las medidas de proteccion y

_ prevencion, a fin de que puedan desarrollar correctamente sus funciones en
s3]

materia preventiva.

Todo el personal de CMPUSALUS que pueda tener acceso a la documentacion
y datos correspondientes a la Empresa Contratante esta sujeta al mas estricto
secreto profesional en relacion a los mismos. Se compromete a cumplir y hacer
cumplir el deber del secreto profesional y de confidencialidad que establece el
Reglamento EU 2016/679 General de proteccion de datos RGPD. La obligacion
de secreto profesional persiste incluso después de finalizar su relacién con la
empresa contratante.

9.3. Cesion de datos en acuerdos con otros servicios de prevencion o
entidades

La cesion de datos a otros servicios de prevencion ajenos con los que existan
acuerdos de colaboracion para la realizacion de actividades vinculadas a
vigilancia de la salud se realizara de conformidad con la normativa de
proteccion de datos. El tratamiento de datos de caracter personal relativos a la
salud que se pongan de manifiesto en el desarrollo de las actividades
vinculadas a acuerdos de colaboracion con otros servicios de prevencion se
realizara segun lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos. En este
sentido, la empresa contratista asume el compromiso de recaptar el
consentimiento expreso de sus trabajadores (o cualquiera otra legitimacion
valida conforme el Reglamento EU 2016/679) para la cesion de datos a los
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servicios de prevencion con que CMPUSALUS establezca acuerdos de
colaboracion.

CMPUSALUS gestionara informacion proveniente de los servicios de
prevencion ajenos contratados por la empresa contratista para las
especialidades  técnicas de  prevencién  (seguridad, higiene vy
ergonomia/psicosociologia).

Asimismo, y en el marco de las actividades contratadas, se podran realizar
cesiones de datos a terceras entidades (laboratorios externos, profesionales

medicos independientes, etc.), asi como a la Autoridad Laboral y Sanitaria.

10. ACCESO A LA ZONA PRIVADA DE EMPRESAS/CLIENTES

Firma:
Empresa
contratante

La empresa podra acceder a la zona privada, exclusiva para clientes, desde la
pagina web: www.previntegral.com

En este apartado web la empresa dispondra de su gestor documental y podra
7pc rgongultar y/o descargar la documentacién relacionada con el presente
ggn?ierto.
coNombre persona autorizada: ALBERTO FERNANDEZ PERAMO
Podra acceder a su zona privada con el siguiente usuario: 46943353P
Servicio de El correo electronico vinculado al acceso web es: alberto@ripotrans.com

prevencion

En este correo recibira la contrasena de acceso. Para obtener la contrasefa
introduzca el usuario que le hemos facilitado y haga clic en "Ha olvidado su
contrasena".
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ANEXO |: ALCANCE Y FUNCIONES CONTRATADAS

En materia de vigilancia de la salud, la actividad sanitaria abarcara, en las
condiciones fijadas por el articulo 22 de la Ley 31/95, de Prevencion de
Riesgos Laborales:

Compromisos generales:

» Dedicar anualmente los recursos humanos y materiales necesarios para la
realizacion de las actividades concertadas. Las actividades preventivas
seran realizadas por personal sanitario con competencia técnica, formacion

Cirma: y capacidad acreditada con arreglo a la normativa vigente.

—mpresa

contratante  Realizar un asesoramiento general en prevencién desde la perspectiva de la

vigilancia de la salud, en coherencia con los riesgos existentes, tanto al

empresario como a los trabajadores, a sus representantes y/o a los érganos
r.;‘_:![;.mi_,[;lge representacion especializados, en los términos establecidos en la
o 8 normativa aplicable.

%Y & leam W

%y
and

!

« Colaborar y coordinar la actividad con los servicios de prevencion
contratados por la empresa para la gestion de las especialidades técnicas
de prevencion (seguridad, higiene y ergonomia/psicosociologia), a fin de
investigar y analizar conjuntamente los riesgos existentes y proponer
medidas encaminadas a mejorar las condiciones y medio ambiente de
trabajo.

Servicio de
prevencion

» Conservar la documentacion generada.
= Asesorar a la empresa ante la intervencién de la Autoridad Laboral.
Actuaciones generales:

« Llevar a cabo una planificacién y programacion anual de las actividades
vinculadas a vigilancia de la salud.

« Poner a disposicion de la empresa contratante una memoria anual de las
actividades vinculadas a vigilancia de la salud.

» Recopilar y revisar datos o documentacion relevante relativa a los puestos
de trabajo y los riesgos existentes, con el objeto de determinar las posibles
repercusiones para la salud.

: ﬁ% : Tel 902 101 154 www.previntegral.com
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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

Examenes de salud:

La actividad preventiva incluira la realizacion de examenes de salud a los
trabajadores. Los examenes de salud se realizaran previo consentimiento de
los trabajadores, con excepcion de los supuestos previstos en el articulo 22 de
la Ley 31/1995 de Prevenciéon de Riesgos Laborales. A este respecto, se
determinaran los puestos de trabajo exentos de voluntariedad, asi como la
periodicidad recomendada para la realizacion de los examenes de salud.

CMPUSALUS realizara y documentara la asignacion de los protocolos médicos
por puestos de trabajo o perfil. Los protocolos médicos incluirdn Gnicamente
pruebas o exploraciones relacionadas con el andlisis de los riesgos especificos
0 con riesgos inespecificos que puedan dar lugar a agravar patologias previas,

Firma: |
Empresa en funcion de los resultados de la evaluacion de riesgos o del criterio técnico vy
contratante cientifico del personal sanitario de CMPUSALUS.

Se realizaran examenes de salud con motivo de:

;!‘:f',‘_}_‘r"“‘;i'&fi‘ ; L ,
DV Ealuar 1a salud de los trabajadores de forma inicial, después de la
\ ™ § .. . . f . x bpr
. Incorporacién al trabajo o después de la asignacion de tareas especificas
con nuevos riesgos para la salud.

¢ Evaluar la salud de los trabajadores que reanuden el trabajo tras una
ausencia prolongada por motivos de salud, con la finalidad de descubrir sus
eventuales origenes profesionales y recomendar una accién apropiada para
proteger a los trabajadores.

Servicio de
prevencion

* Realizar la vigilancia de la salud a intervalos periodicos.

\

Los examenes de salud contendran una historia clinico-laboral, datos de
anamnesis, exploracion clinica, control biolégico y estudios complementarios
en funcién de los riesgos inherentes al trabajo. Incluiran una valoracion de la
aptitud del trabajador en relacion a su puesto de trabajo.

El acceso a la informaciéon médica de caracter personal se limitara al personal
médico y a las autoridades sanitarias que lleven a cabo la vigilancia de la salud
de los trabajadores, sin que pueda facilitarse al empresario o a otras personas
sin consentimiento expreso del trabajador.

7 % Tel. 902 101 151 - www.previntegral.com
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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

Estudios epidemiolégicos y seguimiento colectivo de salud:
En este ambito, CMPUSALUS asume las funciones de:

« Realizar un tratamiento epidemioldgico de la informacion en relacion a los
indicadores de salud. Este informe contendra informacién en relacion a los
indicadores y las conclusiones de las actuaciones de vigilancia de la salud
colectiva. Si aplica, se propondran medidas orientadas a la toma de
decisiones para la proteccion eficaz de la salud de los trabajadores y a la
mejora continua del sistema de gestion preventivo.

« Conocer y revisar las enfermedades que se produzcan entre los
trabajadores y las ausencias del trabajo por motivos de salud comunicadas

Eirma:
mpresa por la empresa contratista, a los efectos de poder identificar cualquier
contratante relacion entre la causa de enfermedad o de ausencia y los riesgos para la

salud que puedan presentarse en los lugares de trabajo.

BRECIA

| ¢ "'5":“”(,.\.. 4 . . o . ;
YN el trabajo, a los efectos de poder identificar cualquier relacion entre las
B .
‘causas de enfermedad y los riesgos para la salud que puedan presentarse
en los lugares de trabajo.

. ﬁgalizar el estudio de las enfermedades susceptibles de estar relacionadas

« Comunicar las enfermedades que podrian ser calificadas como
profesionales, tal y como establece el articulo 5 del Real Decreto 1299/2006,
de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades
profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios
para su notificacion y registro, a través del organismo competente de cada
comunidad auténoma o de las ciudades con Estatuto de Autonomia.

Servicio de
prevencion

« Proporcionar la asistencia de primeros auxilios y la atencion de urgencia a
los trabajadores que lo necesiten, en los casos de que estas situaciones
coincidan con la presencia fisica de los profesionales sanitarios en el lugar
de trabajo.

» Estudiar y valorar los riesgos que puedan afectar a las trabajadoras en
situacion de embarazo o parto reciente, a los menores y a los trabajadores
especialmente sensibles a determinados riesgos, y propondra las medidas
preventivas adecuadas.

: C@%\ == : e = Tel. 902 101 151 - www.previntegral.com
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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
Graas y Transportes Especiales Europa, SL

Campaias de salud:
En este ambito, CMPUSALUS asume las funciones de:

¢ Impulsar programas de promocién de la salud en el lugar de trabajo, en
coordinacion con el Sistema Nacional de Salud.

* Proponer programas de formacion, informacién e investigacion en su ambito
de trabajo.

« Participar en las actuaciones no especificamente sanitarias que el servicio
de prevencion realice en desarrollo de las funciones que tiene atribuidas
conforme al apartado 3 del articulo 31 de la Ley 31/1995, de 8 de

Firma:
Empresa noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, a efectos de asegurar el
contratante caracter interdisciplinario de dichas actuaciones, de acuerdo con lo

establecido en el apartado 4 del citado articulo.

-, ho relacionados con riesgos laborales cuando hayan sido acordados en la
! /t-" « negociacion colectiva.

[/« Colaborar con el Sistema Nacional de Salud, tal y como establece el articulo
38 del Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Servicio de
prevencion

¢ Colaborar con las autoridades sanitarias en las labores de Vvigilancia
epidemiologica, provision y mantenimiento del Sistema de Informacion
Sanitaria en Salud.

Exclusiones:

CMPUSALUS colaborara en la identificacién de necesidades en materia de
prevencion no incluidas en el presente concierto, pudiendo la empresa y
CMPUSALUS pactar acuerdos especificos para su ejecucion. En caso de
llevarse a cabo, CMPUSALUS facilitara su integracion con el resto de
actividades preventivas. Algunas de estas actividades no incluidas en el
presente concierto son:

* Implantacion de programas especificos en el ambito de la salud y la calidad
de vida laboral.

+ Servicio juridico, incluyendo, consultas, tramites, recursos o informes que
tengan como destino cualquier Administracién o entidad y afecten tanto a
empresas como a personas.

6% Tel902 101 154 - www.previntegral.com
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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

« Acciones de consultoria orientadas a la obtencién de certificaciones en
materia de prevencion (como la OHSAS 18001) o la integracion del sistema
de gestion preventiva con otros sistemas de gestion: calidad, medio
ambiente, responsabilidad social, etc.

» La realizacion de mediciones o evaluaciones orientadas a determinar la
exposicion a riesgos en el ambito de la seguridad, higiene o

ergonomia/psicosociologia.

» Cualquier otra actividad no incluida explicitamente en el alcance de este
concierto.

En relacién a la actividad sanitaria, queda excluida cualquier actividad o prueba

Eirma:
( mpresa complementaria no prevista en las condiciones generales ni particulares de
contratante este contrato y tampoco las que puedan sobrevenir durante su vigencia y asi

como cualquier determinacion analitica adicional no contemplada en el perfil
analitico basico, aunque sera obligatoria la realizacion de las pruebas
0 T'\"’ respecificas pertinentes en aquellas actividades legisladas o cuando se precisen
para la calificacion del trabajador, en especial aquellas actividades de riesgo de
"“ amia‘hﬁ) riesgos bioldgicos, trabajo con plaguicidas, trabajos con exposicion a
5€O§[pruro de vinilo monémero, trabajos con plomo metalico y sus componentes
idnicos, reglamento sobre proteccion sanitaria contra radiaciones ionizantes.

Servicio de
prevencion

Tel: 902 101 151 ~www.previntegrat.com




CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
Graas y Transportes Especiales Europa, SL

ANEXO Il: ALCANCE DEL CONTRATO Y COMUNICACION

Descripcion de la empresa:

CNAE ACTIVIDAD

' NUM DE TRAB,
4941 Transporte per carretera 20

Autorizacion persona designada por la empresa como representante e
interlocutor con el SPA:

Firma: El Sr. ALBERTO FERNANDEZ PERAMO, en calidad de Administrador de la
Empresa empresa, designo a ALBERTO FERNANDEZ PERAMO para que actie como.
contratante representante de la empresa en materia de prevencion y le autorizo a acceder

a la documentacion que el servicio de prevencion ponga a disposicién de
nuestra organizacion a través de cualquier medio, incluyendo la aplicacion web.

RARSRORTHS ESPECIALES
W’Dﬁtos contacto:

%z¥ w Domm @

Teléfono < Mail
609 423 977 alberto@ripotrans.com
Servicio de
prevencion La persona designada asume el compromiso de mantener bajo la debida

confidencialidad toda la informacién y documentacion a la que tenga acceso
con motivo del ejercicio de estas funciones, asi como hacer un uso adecuado
de las claves de acceso a medios digitales u otros medios de acceso a la (
informacion.

Tel. 902 104 151 <www.previntegral.com




CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

ANEXO Ill: CONTRAPRESTACIONES ECONOMICAS

Para las tareas de Servicio de Prevencion concertadas en el cuerpo principal
del contrato y descritas en el Anexo |, CMPUSALUS recibira de la Empresa
Contratante la cantidad de:

Precio anual: 20€/trabajador (IVA no incluido)
Precio trabajador/afio (cuotas de revisién): 40€ (exento de IVA)
N° de trabajadores contemplados: 20

En el caso que se realice mas reconocimientos médicos que el nimero de
trabajadores contratados, CMPUSALUS facturara el reconocimiento
médico mas el precio anual por trabajador.

Firma:
~mpresa
contratante

La no presentacion a la realizacion de la revision médica programada por la
empresa o la anulacién en un periodo inferior a 48 horas comportara un coste
de 5€ / trabajador en concepto de gestion.

PSQTES ESPRCIALES. . 2
Y _ PERIODO DE PAGO |
SN P e o . ‘—"""

' FORMA DE PAGO

Recibo domiciliado

Servicio de
prevencion

DATOS DE FACTURACION

Persona de contacto Dpt./Area contabilidad:
Alberto Fernandez Peramo

Envio de facturas
alberto@ripotrans.com

Teléfono de contacto:
609 423 977

Domiciliacion bancaria

LLa empresa autoriza a CMPUSALUS a domiciliar el pago de los servicios
ofertados.

C6DIGO IBAN
ES 94 2100 0009 79 0201576278

(@% : 7 ' Tel. 902 101151 -www-.pre\'fintegral.c'om =
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CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
Grias y Transportes Especiales Europa, SL

AUTORIZACION DE DOMICILIACION SEGUN LEY 16/2009

De acuerdo con la nueva legislacion sobre Servicios de Pago (Ley 16/2009) y
con el fin de regularizar la situacion actual de su domiciliacion bancaria
adaptandola a dicha normativa, a continuacion se adjunta autorizacién bancaria
para proceder al cobro de los servicios de Vigilancia de la Salud de la empresa
CENTRE MEDIC PLA D'URGELL, S.A. con CIF A25070178 que les presta.

AUTORIZACION CUENTA BANCARIA PARA GIRO DE RECIBOS
DOMICILIADOS

D. ALBERTO FERNANDEZ PERAMO con NIF 46943353P, como
representante legal y/o administrador de la empresa Gruas y Transportes

Firma:
Empresa Especiales Europa, SL provista de CIF B66556085, con domicilio en la
contratante poblacion de Llica d'’Amunt y con suficientes facultades.

AUTORIZA

CENTRE MEDIC PLA D'URGELL, S.A. con NIF. A25070178, a que desde la
SRAASY T |' ”"‘P»"'  EffeiHa‘de la presente y con caracter indefinido en tanto continten las relaciones
‘--‘omerC{ales entre ambas compafiias, a que gire en el numero de cuenta
ancarla especificada en la presente autorizacion, todos los recibos

CIF.: B-6¢55605¢orrespondientes a las facturas que se originen como consecuencia de la
Servicio de relacion comercial entre ambas compafiias, segln lo exigido por la Ley de
prevencion Servicios de Pago 16/2009.

Datos bancarios:

C6DIGO IBAN
ES o4 2100 0009 79 0201576278

(firma y sello del cliente)

Telt 902101 151 ~www.previntegral.com
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Firma:
—mpresa
contratante

Servicio de
prevencion

AL

\SCMPUSALUS

CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

Lleida, 49 /0% /20 20

REUNIDOS

De una parte, ellla Sr./Sra. ALBERTO FERNANDEZ PERAMO con D.N.I.
46943353P en condicién de Administrador de la empresa Gruas y Transportes

Especiales Europa, SL (a partir de ahora Empresa Contratante), con N.LF.
B66556085 y direccién C/ Bosc de la Riera, 1, 8186 Llica d'Amunt,

Y de otra, el Sr. Eduard Ezquer Cardona, en su condicion de Administrador de
PREVINTEGRAL, S.L.U. con autorizacion S.P. 001/2003-LL, N.I.F. B-25511601
y domiciliada en Lleida, Parque Empresarial Entrevias, C/ Lloreng Agusti
Claveria, 105, planta 2, en adelante PREVINTEGRAL.

Ambas partes se reconocen la capacidad y legitimacién necesarias para la
formalizacion del presente Concierto para la Prestacion de Servicio de
Prevencion Ajeno, y libremente.

salud de los trabajadores, mediante la promocion de la mejora de las
condiciones de trabajo, como obligacibn expresa que recae en el
empresario.

2. El R.D. 39/1997, de 17 de Enero, que aprueba el Reglamento de Servicios
de Prevencion, establece, en su Articulo 1, que la prevencion debe
integrarse en todos los niveles jerarquicos de la empresa, debiendo incluir
la prevencion de riesgos en cualquier actividad que realicen u ordenen y en
todas las decisiones que adopten.

3. El Capitulo Il del R.D. 39/1997 regula las distintas modalidades de
organizacion de recursos necesarios para el desarrollo de estas actividades
preventivas por el empresario, siendo una de ellas el concertar dicha
actividad con una o varias entidades especializadas acreditadas como
Servicio de Prevencion Ajeno, entendiendo este como "el servicio prestado
por una entidad especializada que concierte con la empresa la realizacion
de actividades de prevencion, el asesoramiento y apoyo que precise en
funcion de los tipos de riesgos o ambas actuaciones conjuntamente”.

4. PREVINTEGRAL puede desarrollar para la empresa contratante las
funciones como Servicio de Prevencion Ajeno, contando al efecto con la
preceptiva Autorizacion definitiva N° SP/001/2003-LL, conforme a lo

~ Tel. 902 101 151 - www.previntegral.com
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Firma:
Empresa
contratante

FUAS Y TRANSE
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Servicio de
prevencion

CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

establecido en el Capitulo IV del R.D. 39/1997.

5. PREVINTEGRAL esta en condiciones de proporcionar a la empresa el
asesoramiento y apoyo que precise en relacion a las actividades
concertadas, en relacion a las funciones previstas en el R.D. 39/1997,
modificado por el R.D. 337/2010.

6. La formalizacion del presente concierto se realizara previa consulta por
parte de la empresa a los representantes legales de los trabajadores en los

términos establecidos en el articulo 33 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales.

ACUERDAN
1. OBJETO DEL CONTRATO

La empresa contratante concierta con PREVINTEGRAL la actividad de Servicio
de Prevencion Ajeno en las especialidades de:

/i ("l SEGURIDAD, HIGIENE Y ERGONOMIA/PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

'Segln las condiciones particulares que se detallan en el Anexo |, en los centros

CIE:A055C0  de trabajo que se especifican en el anexo Il y con las compensaciones

economicas detalladas en el Anexo Ill. La empresa contratante podra solicitar
servicios en materia de prevencion complementarios a los previstos en el
presente contrato, siendo objeto de acuerdo especifico.

PREVINTEGRAL, manifiesta especificamente que el alcance de este contrato,
no incluye la especialidad preventiva de Medicina del Trabajo.

2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

Para posibilitar el cumplimiento de las funciones asignadas al Servicio de
Prevencion, la empresa debera:

« Permitir el acceso a los centros de trabajo de los técnicos del Servicio de
Prevencion o aquellos que, coordinados por el Servicio de Prevencion y en
funcion de las caracteristicas de la empresa, se consideren pertinentes para
garantizar una correcta gestion de las actividades contratadas.

* Facilitar la informacion que PREVINTEGRAL requiera para la correcta
realizacion de su funcion, incluida informacion sobre la organizacion,
caracteristicas y complejidad del trabajo, procesos de produccion, relacion
de materias primas, equipos de trabajo existentes y productos utilizados,
contratas y subcontratas, puestos de trabajo ocupados por trabajadores de
empresas de trabajo temporal, trabajadores especialmente sensibles a

Tel. 902101 151 = Wwww.previntegral.com
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Eirma:
—mpresa
contratante

\1 Li J\

Servicio de
prevencion

CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

determinados riesgos, conclusiones de la vigilancia de la salud y los
controles de salud realizados con anterioridad (con las limitaciones que
contempla el Articulo 22 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y en
el caso de que sean relevantes para valorar la aptitud de los trabajadores
para el desempefioc de sus puestos de trabajo o para determinar la
necesidad de introducir o mejorar las medidas de proteccion y prevencion).

Facilitar a PREVINTEGRAL todos aquellos datos y medios necesarios para
la ejecucion de las actividades, asi como la informacion prevista en el
articulo 30.3, en relacion a los articulos 18 y 23 de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Designar a un trabajador para que, dentro de su jornada laboral, colabore
con el Servicio de Prevencion en la gestion de riesgos y la mejora de las
condiciones de trabajo, con una dedicacién adecuada en funcion de la
actividad de la empresa, los riesgos presentes en la misma y el desarrollo
del sistema de gestion.

Integrar la actividad preventiva, de conformidad con lo dispuesto en el Art.
1§ del Reglamento de Servicios de Prevencion, en el conjunto de sus
achwdades y decisiones, tanto en los procesos tecnicos, la organizacion del
iraabajo y en las condiciones en que éste se preste, asi como en la linea
jerarquica de la empresa, incluidos todos los niveles de la misma, lo que
implica la atribucion a todos los niveles y la asuncion por parte de éstos, de
la obligacién de incluir la prevencién de riesgos en cualquier actividad que
realicen y ordenen y en todas las decisiones que adopten.

Firmar los informes y recomendaciones emitidos y presentados por los
técnicos de PREVINTEGRAL, teniendo en cuenta las conclusiones de los
mismos. Comunicar y actualizar la informacién puesta a disposicion de
PREVINTEGRAL en los casos que se especifican en el Anexo Il.

La empresa contratante manifiesta que asume directamente y bajo su total

responsabilidad la ejecucion y puesta en practica de las acciones correctoras o
medidas preventivas propuestas por PREVINTEGRAL en virtud de los
informes, recomendaciones, evaluaciones y demas actividades preventivas.

PREVINTEGRAL, en calidad de 6rgano asesor externo no puede legalmente
ejercer la direccion de las actividades preventivas a aplicar en la empresa
contratante.

El

incumplimiento por parte de la empresa de las obligaciones establecidas en

los puntos anteriores eximira a PREVINTEGRAL de cualquier responsabilidad
que por ello pudiera derivarse.

Tél. 902 104 161 » wwwiprevintegralt.com
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WAS Y TRANSPORJES £

CIF.: B-6b556085

CONCIERTO PARA LA PR}ESTACION DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

3. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE PREVINTEGRAL

PREVINTEGRAL asume las siguientes obligaciones, compromisos y funciones
que se detallan en el Anexo |.

PREVINTEGRAL realizara las actuaciones preventivas concertadas con
medios propios, subcontratando Unicamente actividades concretas con
entidades especializadas en casos de actividades que requieran conocimientos
especiales o instalaciones de gran complejidad.

4. CONDICIONES ECONOMICAS Y FACTURACION

El precio establecido como contraprestacion econdémica por los servicios
desarrollados por PREVINTEGRAL queda reflejado y desglosado en el Anexol
Il que acompana al presente contrato.

Para la regulacién del concierto, la empresa contratante viene obligada a
comunicar a Previntegral cualquier variaciéon en el nimero de trabajadores,

onel nIros de trabajo, actividad u otras circunstancias que puedan hacer variar las
' concﬂc:lones pactadas, segun los datos recogidos en el Anexo |l.

.‘;i'
nedh W

PREVINTEGRAL ajustara el coste del contrato de acuerdo con los cambios
producidos, a partir del momento en que tenga lugar la comunicacion por parte
de la empresa contratante, sin efectos retroactivos. Asimismo, podra modificar
la contraprestacion sefialada para las sucesivas anualidades, con la simple
comunicacion a la Empresa Contratante antes del vencimiento del concierto.

5. ENTRADA EN VIGOR Y DURACION

El presente concierto entrara en vigor en el momento de su firma por ambas
partes, siempre y cuando la Empresa Contratante esté al corriente de los
compromisos de pago ligados al mismo.

Por lo tanto, y en todo caso, para la garantia de vigencia del presente contrato,
éste debera ir acompafado del ultimo recibo.

El presente concierto se pacta por dos anos, prorrogable tacitamente por
anualidades en tanto no sea comunicada por alguna de las partes su voluntad
de rescindirlo. Dicha voluntad de rescision debera efectuarse por carta
certificada o por otro medio fehaciente con un minimo de dos meses de
antelacion a la fecha de vencimiento.

Tel 902 101 151 * www.previntegral.com
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6. SUSPENSION DE CONTRATO

En el supuesto que tenga lugar un incumplimiento por parte de la empresa
contratante referente al pago, las obligaciones del servicio de prevencion
quedaran automaticamente en suspenso hasta que la empresa contratante se

ponga al corriente, con independencia de la facultad de rescision del contrato
indicada en la clausula anterior.

7. CAUSAS DE RESOLUCION
El presente concierto podra ser rescindido en los siguientes casos:

- Por falta de pago total o parcial del precio fijado por las partes.

Eirma:
—mpresa « Por el incumplimiento de las obligaciones asumidas por la empresa en el
contratante punto 2 de las condiciones generales, en especial cuando impidan el

correcto desempeno de las obligaciones o funciones asumidas por

N W,ﬁ:REVINTEGRAL

85 « Por voluntad de cualquiera de las partes contratantes, en las condiciones
establecidas en el punto 5 de las condiciones generales.

Servicio de La rescision sera comunicada por medio fehaciente, indicando la causa de la
prevencion misma.

8. FUERO

Para resolver cualquier diferencia que pudiera surgir de la aplicacién del
presente contrato, las partes pactan que se suscitaran ante los Tribunales de
Justicia del domicilio de PREVINTEGRAL.

9. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo previsto en la normativa de proteccion de datos de
caracter personal (Reglamento EU 2016/679 y demas disposiciones
aplicables), los datos facilitados seradn incorporados en un fichero
responsabilidad de PREVINTEGRAL que tiene como finalidad la correcta
gestion y desarrollo de los servicios contratados, asi como también para
enviarle cualquier informaciéon por cualquier medio de productos, servicios,
ofertas y novedades que consideremos de su interés, relacionada con la
actividad de PREVINTEGRAL. La base legal de tratamiento es la ejecucion del
contrato. Los datos se conservaran durante los plazos establecidos en las
normativas tributaria, y de prevencion de riesgos.

Tel. 902 101 151 - www.previntegral.com
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PREVINTEGRAL fratara los datos faciliados de acuerdo con los
requerimientos previstos en la normativa vigente sobre proteccion de datos de
caracter personal, aplicando las medidas de seguridad exigibles para evitar
cualquier acceso de personas no autorizadas y garantizando el deber de
secreto por parte de todo el personal de PREVINTEGRAL que pueda tener
acceso.

PREVINTEGRAL cedera unicamente los datos administrativos y de riesgos
laborales en la entidad contratada para el desarrollo de la especialidad
preventiva de vigilancia de la salud, asi como a otras entidades especializadas
contratadas por la empresa con funciones en materia preventiva.

Firma: ‘
Empresa Podra ejercer en cualquier momento sus derechos al acceso, rectificacion,|
contratante supresion, oposicion, limitacion, portabilidad y revocacion, dirigiendo una

comunicacion por escrito a PREVINTEGRAL a su domicilio social: C/Lorenzo
Agusti Claveria n° 105, segunda planta, 25191 Lleida. El interesado también
podra realizar una reclamacion ante las autoridades de proteccién de datos.

IR ESPEBRFEI supuesto de que Previntegral tenga acceso a otros datos personales
Cediferentes de las de la empresa contratada y obtenidas a través de esta, tratara
“fog"datos seglin se estipula en la normativa de proteccion de datos, siguiendo
306556085 las sus instrucciones y con el Unico fin de prestar los servicios contratados.

Servicio de
prevencion

10. ACCESO A LOS LOCALES Y FICHEROS DE LA EMPRESA
CONTRATANTE

En relacion al Servicio de Prevencion Ajeno, PREVINTEGRAL, S.L. ostenta la
posicion del responsable del tratamiento y cumplird los requisitos
correspondientes exigidos por el Reglamento EU 679/2016 (Reglamento
General de Proteccién de datos, RGPD).

En relacion al acceso de PREVINTEGRAL, S.L. a los centros de trabajo y
ficheros bajo la responsabilidad de la PARTE CONTRATANTE,
PREVINTEGRAL, S.L. asumirda la posicion de ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO. En este sentido, y en cumplimiento del articulo 28 del RGPD,
PREVINTEGRAL, S.L. y la EMPRESA CONTRATANTE establecen lo
siguiente:

* PREVINTEGRAL, S.L. no aplicara ni utilizara los datos para una finalidad
diferente a la contratada, tratandolos Unicamente siguiendo las
instrucciones de la EMPRESA CONTRATANTE, por la finalidad de prestar
el servicio y durante el plazo necesario para prestar el servicio y cumplir
sus obligaciones legales.

* En el acceso a los locales y sistemas bajo control de la EMPRESA

Tel: 902 101 151 = wwwi.previntegral.com
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CONTRATANTE, PREVINTEGRAL, S.L. seguira las instrucciones de la
misma y observara las medidas de seguridad que este establezca
encaminadas a salvaguardar los datos.

« Cuando el servicio ofrecido implique el tratamiento de datos procedentes
de ficheros de la EMPRESA CONTRATANTE a los locales y sistemas de
PREVINTEGRAL, S.L., PREVINTEGRAL, S.L. establecera las medidas de
seguridad necesarias por: (i) garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién, (i) la resiliencia permanente de los
sistemas y servicios, (iii) la capacidad de restaurar la disponibilidad y el
acceso a los datos en caso de accidente, (iv) verificar, evaluar y valorar
regularmente la eficacia de las medidas de seguridad, (v) el uso de cifrado
y el seudonimizacion.

Firma:
mpresa « PREVINTEGRAL, S.L. garantizara que las personas autorizadas a tratar
contratsnte los datos se comprometan a respetar su confidencialidad.

« PREVINTEGRAL, S.L. trasladara cualquier solicitud de ejercicio de

derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, portabilidad vy
rmp' SHECA initacion a la EMPRESA CONTRATANTE para que ésta las pueda evaluar
5 Y0 W, ‘1 Y. realizar la notificacion a las autoridades de proteccion de datos (articulos
33 y 34 del RGPD).

« PREVINTEGRAL, S.L. apoyara a la EMPRESA CONTRATANTE a cumplir
sus obligaciones en materia de evaluacion de impacto (articulo 35 del
RGPD, consulta previa (articulo 36 del RGPD) y auditoria.

GRUAS 'T NS

Servicio de

prevencion « PREVINTEGRAL, S.L. pondra a disposicion de la EMPRESA
CONTRATANTE, la informacidon necesaria por: (i) demostrar el
cumplimiento de la normativa de proteccién de datos en sus locales vy
sistemas, (ii) la aplicacion de medidas de seguridad adecuadas, (iii) apoyar
a la EMPRESA CONTRATANTE (o al auditor de la EMPRESA
CONTRATANTE) en la realizacion de auditorias de proteccion de datos y
(iv) identificar los subcontratistas con acceso a los datos de la EMPRESA
CONTRATANTE.

* En relacion a los datos tratados como ENCARGADO, una vez cumplida la
prestacion contractual, los datos de caracter personal seran destruidos o
devueltos a la EMPRESA CONTRATANTE, asi como cualquier apoyo o
documento donde conste algun dato personal objeto del tratamiento.

« La EMPRESA CONTRATANTE acepta que PREVINTEGRAL, S.L. puede
subcontratar los siguientes aspectos del servicio: alojamiento de los datos,
incluyendo fuera del Espacio Econdmico Europeo / emprendidas adheridas
al acuerdo Privacy Shield; y demas servicios auxiliares.

(ﬁ == = = “Tel- 902 101 151 Wia;lw,prev(ntegr"a[.com =

SCMPUSALUS  Pag.7de 18




CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO
Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

11. ACCESO A LA ZONA PRIVADA DE EMPRESAS/CLIENTES

La empresa podra acceder a la zona privada, exclusiva para clientes, desde la
pagina web: www.previntegral.com

En este apartado web la empresa dispondra de su gestor documental y podra
consultar y/o descargar documentacion relacionada con el presente concierto.

Nombre persona autorizada: ALBERTO FERNANDEZ PERAMO
Podra acceder a su zona privada con el siguiente usuario: 46943353P
El correo electrénico vinculado al acceso web es: alberto@ripotrans.com

En este correo recibira la contrasefia de acceso. Para obtener la contraseria

Firma: ‘
=pEas introduzca el usuario que le hemos facilitado y haga clic en "Ha olvidado su |
contratante contrasena”.

Servicio de
prevencion

(’,{’a\ﬁ Tel 902 101 151 «www.previntegral.com
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ANEXO I: ALCANCE Y FUNCIONES CONTRATADAS

PREVINTEGRAL asume las siguientes funciones, compromisos y
responsabilidades:

Compromisos generales:

+ Dedicar anualmente los recursos humanos y materiales necesarios para la
realizacion de las actividades concertadas.

* Realizar un asesoramiento general en materia de prevencion, en
coherencia con los riesgos existentes, tanto al empresario como a los

Eirma: trabajadores, a sus representantes y/o a los érganos de representacion
—mpresa especializados, en los términos establecidos en la normativa aplicable.
contratante

Plan de prevencion:

, ﬁ‘“”‘ffiaiﬁeﬁo y elaboracion del Plan de Prevencion. Si
fo e LUIALE

W] © %olaboracic’m con el cliente en la implantacion de la gestion de la

“prevencion determinada en el Plan de Prevencion. 3
‘Evaluacion de riesgos
Servicio de Realizar la evaluacion de riesgos y revisarla en los casos exigidos
prevencion por el ordenamiento juridico y, en particular, con ocasién de los Si

danos para la salud de los trabajadores que se hayan producido.

Realizar, con la periodicidad que requieran los riesgos existentes, la
actividad de seguimiento y valoracion de la implantacion de las Si
actividades preventivas derivadas de la evaluacion.

Planificacién preventiva

Planificar y programar las acciones preventivas / correctivas,

determinando prioridades en funcién de los resultados de la Si
evaluacion.
Determinacion de la necesidad de llevar a cabo estudios especificos. Si

Formacion e informacion

Tel. 902 101 151 -'www.prévintegréi.com
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Disefio e implantacién de la formacién e informacion a los
trabajadores, segun el Art. 18 y 19 de la Ley de Prevencion. La
formacion presencial se realizara dentro de las visitas previstas para
ejecutar en las instalaciones del cliente.
Si las instalaciones son adecuadas, las sesiones formativas se
podran llevar a cabo en las instalaciones fijas de la empresa. Este
tipo de formaciones son las llamadas acciones formativas a domicilio.
La empresa tendra derecho a un minimo de una accién formativa
"domicilio". Las acciones formativas "a domicilio" iran en relacion al
importe del contrato®. La empresa tendra derecho a una sesion
formativa por cada 250 euros de la cuota total del contrato
correspondiente a las especialidades técnicas.

Firma: Las formaciones que deban realizarse de modo complementario a las

Empresa citadas en el anterior parrafo, bien sean en la empresa cliente o l.

contratante instalaciones de Previntegral no estan incluidas en el alcance de este

contrato.

En caso necesario, la empresa podra acceder al calendario de

formacion abierta que Previntegral pone al servicio de sus clientes.

RFA E57 thed:cmnes higienicas

ﬁeahzamon de les mediciones hlglenlcas basicas: Luxometria,
humedad, temperatura, comprobacidn niveles de ruido.

Si

Si

CIF.: B-66556085
serviciode ~ Medidas de emergencia
prevencioén

Elaboracnon de la documentacion basma relatlva a las medidas de
emergencia a adoptar en la empresa segun el Articulo 20 de la Ley
de Prevencion (excluyendo la realizacién de planos), que se realizara
durante el segundo afo de contrato, si bien podréa avanzarse en
funcion de las necesidades de la empresa o por requerimientos de la
Autoridad Laboral.

Si

Investlgacmn de acmdentes

Realizacién de las investigaciones de accidentes. Graves, muy
graves y mortales, de forma inmediata. Frente los accidentes leves Si
se realizara la supervision de la investigacion.

Asesoramiento técnico

Asesoramiento técnico y personalizado en materia de Prevencion de

Riesgos Laborales. <l

Colaboracion en realizacion de inspecciones, revisiones y

mantenimiento de seguridad, el control de compras y la seleccion de Si
equipos de proteccion individual.

f;\ ' Tell 902 101 151~ www.previntegral.com
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Asesoramiento ante intervenciones de la Autoridad Laboral. Si

Disefio de protocolos y formatos para la coordinacion de actividades
empresariales.

Programacién y memoria anual

Elaboracion de la programacion y memoria anual de actividades
preventivas que incluya la valoracion de la efectividad de la
integracion de la prevencion de riesgos laborales en el sistema
general de gestion de la empresa contratante a través de la
implantacion y aplicacion del plan de prevencion de riesgos laborales
en relacién con las actividades preventivas concertadas.

Si

- Firma: Defensa legal
| ~Zmpresa
contratapte

Defensa ante |la autoridad laboral en caso de sanciones

administrativas (recursos frente a la imposicién de sanciones por

infracciones en el ambito de |la Ley de Prevencion de Riesgos
T : 3 - S
0+ " Defensa ante reclamacion de responsabilidades por la via penal por
g_%cé_identes de trabajo, enfermedades profesionales u otras en el

ambito de la Prevencion de Riesgos Laborales.

N
-"611._;3

Complementariamente, Previntegral colaborara en la identificacion de
Servicio de necesidades en materia de prevencion no incluidas en el presente concierto,
prevencion pudiendo la empresa y Previntegral pactar acuerdos especificos para su
ejecucion. En caso de llevarse a cabo, Previntegral facilitara su integracion
con el resto de actividades preventivas. Algunas de estas actividades no
incluidas en el presente concierto son:

 Las inspecciones, auditorias de seguridad e informes técnicos tendentes a
determinar las deficiencias y adaptaciones necesarias en los equipos de
trabajo para el ajuste de los mismos a los requisitos establecidos por el R.D.
1215/1997 de disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion
por los trabajadores de los equipos de trabajo.

» El disefio de planes de seguridad industrial.

 Elaboracion del documento de proteccion contra explosiones (DPCE)
previsto en la normativa ATEX (R. D. 681/2003).

« Estudios especificos vinculados a riesgos higiénicos, ergonomicos,
psicosociales o de clima laboral.

» Formacién especifica determinada por convenios, reglamentos o normativas
sectoriales (TPC, FMF, etc.).

Tel. 902 101 151 * www.previntegral.com
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* Actuaciones vinculadas a la figura del Consejero de Seguridad prevista por
el R.D. 1566/1999

* Formacion de los equipos de emergencia y primeros auxilios.

* Planes de autoproteccion afectados por el Decreto 82/2010 publicado en el
DOGC num. 5665 y afectados por el Real Decreto 393/2007, de 23 de
marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia.

* Realizacion de estudios de seguridad o planes de seguridad para obras de
construccion, segun lo previsto en el R.D. 1627/1997.

Firma:  Coordinaciones de seguridad y salud en obras de construccion a las que
Empresa hace referencia el R.D. 1627/1997. ,
Sanitatante * Servicio juridico, incluyendo, consultas, tramites, recursos o informes que

tengan como destino cualquier Administracion o entidad y afecten tanto a
empresas como a personas.

«ficjieiAcciones de consultoria orientadas a la obtencién de certificaciones en
, L materia de prevencion (como la OHSAS 18001) o la integracion del sistema
“de gestion preventiva con otros sistemas de gestiéon: calidad, medio

ambiente, responsabilidad social, etc.

* Cualquier otra actividad no incluida explicitamente en el alcance de este

Servicio de concierto.
prevencion

f(\ Tel. 902 101" 151 ~www.previntegral.com
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ANEXO lI: RELACION DE CENTROS DE TRABAJO Y
CONCEPTOS A NOTIFICAR

Los centros de trabajo* de la Empresa Contratante sobre los que
PREVINTEGRAL, asume la obligacion de ejercer la actividad de Servicios de
Prevencion Ajeno son:

DIRECCION Y POBLACGION

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL - C/ Bosc de la Riera, 1,

Llica d'’Amunt
Firma: I R - f
~mpresa i TOTAL TRABAJADORES | =208
contratante ' - R

* Cuando se trate de una empresa que realice actividades sometidas a la
normativa de seguridad y salud en obras de construccidon, se incluye
11TEL ESVECBxpresamente la extension de las actividades concertadas al ambito de las
N & qprgs en que intervenga la empresa.

- 2l s
= ¥ /\
- B-6f %\r Actividad general de la empresa: Transporte per carrelera
« i La Empresa Contratante notificara a PREVINTEGRAL con anterioridad a
Servicio de : : " : e
L su fecha efectiva, cualquiera de las siguientes circunstancias:
prevencion

» Altas y bajas de trabajadores. En el caso de incorporar nuevo personal a la
empresa ésta debera comunicarlo a PREVINTEGRAL con el fin de
consensuar las actuaciones necesarias.

+ Variaciones en los puestos de trabajo o en las personas que los ocupan.

« Cambios relativos a puestos de trabajo ocupados por trabajadores de
empresas de trabajo temporal o trabajadores especialmente sensibles a
determinados riesgos.

« Cambios en el proceso productivo, en la organizacion, en las caracteristicas
y complejidad del trabajo o en los procesos de produccion.

« Cambios o incorporacién de materias primas, equipos de trabajo o productos
utilizados.

¢ Cambios en los trabajadores designados o interlocutores en materia de
prevencion.

« Cambios o incorporacion de contratas y subcontratas.

» Los dafos a la salud derivados del trabajo que se produzcan, asi como las

Ny ' : Tel. 902 101 151 - www.previntegral.com

\SCMPUSALUS _Pag. 13de 18,




CONCIERTO PARA LA PR}ESTACION DE
SERVICIO DE PREVENCION AJENO

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

enfermedades y ausencias del trabajo por motivo de salud de los
trabajadores, con independencia de su nivel de gravedad.

¢ Las actividades o funciones realizadas con otros recursos preventivos y/u
otras entidades para facilitar la colaboracién y coordinacion de todos ellos.

» Cualquier visita o actuacién por parte de la Autoridad Laboral (Inspeccion de
Trabajo, Centro de Seguridad e Higiene en el Trabajo u otros que tengan
como objetivo el control de la normativa de Prevencion de Riesgos
Laborales).

« Cualquier otra circunstancia no contemplada en los supuestos anteriores y
que cualquiera de las partes involucradas en la gestion preventiva considere

relevante.
Firma:
Empresa También se notificara, tan pronto como sea posible:
contratante

 Cualquier cuestion orientada a mantener el sistema de gestion de
prevencion al dia y actualizado.

A r E‘mpresa Contratante conoce que PREVINTEGRAL esta a su
.,QISDQSICIOH ante cualquier circunstancia que precise en materia de
~asesoramiento técnico del Servicio de Prevencion. La falta de
“Rotificacion por escrito de los puntos indicados en el anexo Il eximira a
PREVINTEGRAL de su responsabilidad como servicio de prevencion
Servicio de ajeno derivado del incumplimiento de la Ley de Prevencién de Riesgos
prevencion Laborales y normativa de desarrollo.

(ﬁ Tel 902101 151« www.previntegral.com
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ANEXO lll: CONTRAPRESTACIONES ECONOMICAS

Para las tareas de Servicio de Prevencion concertadas en el cuerpo principal
del contrato y descritas en el Anexo |, PREVINTEGRAL recibira de la Empresa
Contratante la cantidad de:

Precio: 990€ / aino
Precio Sequro de Defensa Legal: 34.67€ / aio

El precio se entiende antes de la aplicacion del IVA y seréd efectivo, previa
presentacion de la factura de los servicios contratados, mediante un recibo

Eirma: bancario domiciliado, transferencia bancaria o efectivo.

<mpresa

contratante El precio indicado sera actualizado anualmente por PREVINTEGRAL de

acuerdo con las variaciones que experimente el I.P.C., que publica el Instituto
Nacional de Estadistica o el organismo que lo sustituya.

N

""*Ei‘f#ibl caso de que la empresa requiera actuaciones fuera de los centros de
{3 trabajo incluidos en el presente contrato, PREVINTEGRAL facturara los gastos
tle desplazamiento y dietas que se puedan generar.

]

El presente contrato esta sujeto a las obligaciones contenidas en la Ley
15/2010, de 5 de Julio, por la que se establecen medidas de lucha contra la

Servicio de . _ _
prevencién morosidad en las operaciones comerciales, respecto al plazo de pago,

intereses de demora e indemnizacion correspondiente por los costes de cobro.

PERIODO DE PAGO

FORMA DE PAGO

Recibo domiciliado

DATOS DE FACTURACION

Persona de contacto Dpt./Area contabilidad:
Alberto Fernandez Peramo

Envio de facturas:
alberto@ripotrans.com

Teléfono de contacto:
609 423 977

Tel. 902 101 151 « www.previntegral.com
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Domiciliacion bancaria

La empresa autoriza a Previntegral a domiciliar el pago de los servicios
ofertados.

 CODIGOIBAN =

ES 094 2100 0009 7.9

0201576278

Firma: /
Empresa
contratante

GRUAS Y TR H’O*? "

Servicio de
prevencion

©
{

el 902 101 151 ~www.previntegralicom
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Domiciliacion bancaria

De acuerdo con la nueva legislacion sobre Servicios de Pago (Ley 16/2009) y
con el fin de regularizar la situacion actual de su domiciliacion bancaria
adaptandola a dicha normativa, a continuacion se adjunta autorizacion bancaria
para proceder al cobro de los servicios de Prevencion de Riesgos Laborales de
la empresa PREVINTEGRAL, S.L.U. con CIF B 25511601 que les presta.

AUTORIZACION CUENTA BANCARIA PARA GIRO DE RECIBOS
DOMICILIADOS

(a revisar por el cliente)

Firma: ]
_mpresa D. ALBERTO FERNANDEZ PERAMO con NIF 46943353P, como
contratante representante legal y/o administrador de la empresa Gruas y Transportes

Especiales Europa, SL provista de CIF B66556085, con domicilio en la
poblacién de Lliga d'’Amunt y con suficientes facultades.

o EPTATORIZA

ey ia

| Mol fh
bk f A“F"FQEVINTEGRAL S.L.U. con CIF. B 25511601, a que desde la fecha de la
6085presente 'y con caracter indefinido en tanto continien las relaciones
comerciales entre ambas companias, a que gire en el niumero de cuenta
Servicio de bancaria especificada en la presente autorizacion, todos los recibos
prevencién correspondientes a las facturas que se originen como consecuencia de la
relacion comercial entre ambas companias, segun lo exigido por la Ley de
Servicios de Pago 16/2009.

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA

Cadigo IBAN: ES 94 2100 0009 79 0201576278
(firma y sello del cliente)

Tel 902 104 151 cwww.previntegral.com
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ADHESION AL CONTRATO DE ENCOMIENDA DE ORGANIZACION DE LA FORMACION

Razon social Gruas y Transportes Especiales Europa, SL

CCC Ppal ICIFINIF | B66556085
Domicilio social |C/Bosc de la Riera, 1

CP 8186 Localidad Lliga d'Amunt | Provincia | Barcelona
CNAE 4941 Descrip. CNAE | Transporte de mercancias por carretera

Convenio colec. ITrabajadores | 20
Representante legal de la empresa (nombre y apellidos) DNI

ALBERTO FERNANDEZ PERAMO 46943353P

Interlocutor en Formacién (nombre y apellidos) Correo electrénico Teléfono
ALBERTO FERNANDEZ PERAMO alberto@ripotrans.com 609 423 977

No |Aportar: Vida laboral desde el 01/01/2016 + Primer TC1 de 2016
¢Se trata de una empresa de

NUEVA CREACION (creada en el Fecha de creacién
afio 2017)? Si

Fecha alta SS

Si | En caso afirmativo, la empresa se compromete a comunicar a la RLT con

éExiste representacion legal de anterioridad al inicio de la ejecucién de lals acciénles formativals, toda la
los trabajadores? informacion detallada en el Art.15 del Real Decreto 395/2007 de 23 de
No [marzo.
Nombre Gestoria Correo electrénico Persona de contacto Teléfono

Propis (Captacié directa)

El abajo firmante declara que conace el Contrato de Encomienda de la Organizacién de la Formacion suscrito entre empresas al amparo del Real
Decreto-Ley 04/2015, de 22 de Marzo, para la reforma urgente del Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral, entre
Formintegral, SL con CIF B25588476 y otras, de fecha 21 de Mayo de 2015. Igualmente conoce y acepla el contenido de las condiciones y
obligaciones y derechos que en dicho convenio se contiene y se adhiere al mismo desde la fecha de la firma del presente documento.

En Mollerussa a 21 de agosto de 2020.

Representante leg}aLge la Empresa Adherida FORMINTEGRAL, SL (Entidad externa Organizadora)

FORML:

Puede ejercitar sus derechos ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion) en la direccion: FORMINTEGRAL, SL - C/ Lloreng Agusti
Claveria 105, Edificio Entrevies, planta 2, oficina 2 y 3 - 25191 Lleida.

A los efectos de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccién de Datos de caracter Personal y demas narmativa, el
firmante autoriza la utilizacién de los datos contenidos en el presente documento y su tratamiento informatico para la gestién de la solicitud a la que se
refiere el mismo a FORMINTEGRAL, y si procede, la ejecucién del Plan Formativo tanto por parte de la Entidad Organizadara como de la Fundacién
Tripartita para la Formacién en el Empleo y el INEM o cualesquiera otras personas relacionadas con dicho Plan.

IMPORTANTE: REQUISITOS BASICOS PARA PODER BONIFICAR LA FORMACION
= La empresa debe estar al corriente de pago de la Seguridad Social y Hacienda.
+ El alumno que realice la formacion debe ser un trabajador contratado al régimen general.
« El asistente debe estar dado de alta antes del inicio del curso y hasta su finalizacidn.

« Se debe realizar la bonificacion des del mes de la finalizacion de la accién formativa hasta la finalizacion del
2017.

Tel: 902 101 161 = www.previntegral.com
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- CMPU

Vigilancia de la salud

DATOS FISCALES

Gruaas y Transportes Especiales Europa, SL
C/ Bosc de la Riera, 1

08186 Llica d'’Amunt

Barcelona

B66556085

AENOR

E a m lENet
Empresa % #
Registrada

150 5001

DATOS POSTALES

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL
C/ Bosc de la Riera, 1

08186 Llica d'Amunt

Barcelona

T DL e A

S

un ano desde 24/08/2020

'y

Regularizacion: Concierto de vigilancia de la salud. Validez 1

CENTRE MEDIC PLA D'URGELL S.A. - Vigilancia de la Salud - CIF: A-25070178

Av. del Canal, 11 - 25230 MOLLERUSSA (Lleida)
www.previntegral.com

Registro Mercantil de Lerida, tomo 352, folio 155, hoja 3447, inscripcién 12



13/10/2020 Comunicados - Detalle

] K CaixaBapk . s e 1

Domiciliacion de pagos

Cargo
Fecha Cadigo Cuenta Cliente (CCC) Tdentificador cuenta IBAN Referencia
1.10.20|2100 0009 79 0201576278 [ES94 2100 0009 7902 0157 6278 |001B6655608594
Fechn Valor |Entidad ordenante/Identificador(*) Titular 3 Le notificamos que hemos
.10.20|CMPUSALUS VIGILANCIA DE LA SALUT Gruas y Transportes EspecialeS  ;nitado enia cuenta de
ES40003A25070178 el cargo que
V2020/9222 se detalla.

(*) Los datos que figuran
han sido facilitados por

la entldad ordenante.
Para cualquier aclaracién,
debe dirigirse a esta.

REF.SEPA BASTICO:COB-0120090002037

Importe
TGRUAS Y TRANSPORTES ESPECIALES EUROPA, 00009 484,00 ;“
AV TENES SN NAVE 56 POL IND CAN NADAL (Total
08185 LLIGA DE VALL  BARCELONA fagl - 484,00 Director Ejecutivo
de Medios

Teléfono oficina: 937810350
CaixaBank, S.A. C/ Pintor Sorolla, 2-4, 456002 Valéncia, NIF A08663519 - Inscrha R.M. Valencia, tomo 10370, folia 1, hoja nimero V- 173351 inscripcién 20
001018720220201002000670027¢ 100001 BIC-CAIXESBBXXX Mod.20.92175-35 381338083041~ 201013 12.18

https:/Noc7.caixabank.es/GPeticiones;WebLogicSession=or0hdhoKsNGgapQi201nqiB0d_kf35e2niF-Coazg_ZeZaN_uAEn!-1063694595!-2046175225 i7Al



PREV

Servicio de prevencidn

DATOS FISCALES

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL
C/ Bosc de la Riera, 1

08186 Llica d'Amunt

AENOR

Empresa 4
Regislrada
0560

DATOS POSTALES

Gruas y Transportes Especiales Europa, SL
C/ Bosc de la Riera, 1

08186 Llica d'Amunt

Barcelona Barcelona

B66556085
Facturan® 8652 Serie  P2020 Fecha 31-08-2020
Concepto Cantidad Precio Importe
Concierto Servicio de Prevencion Validez un afio desde

24/08/2020 (pago 1 de 1) { 102451 102467
Forma de pago: Recibo domiciliado Base exenta: 0.00€
C/C: ES9421000009********6278 Base imponible: 1024.67€
Vencimiento: 31-08-2020 IVA (21%): 215.18€

TOTAL FACTURA:
1 239.85€

PREVINTEGRAL S.L.U. - Servicio de Prevencion - CIF: B-25511601
Edif. Entrevias - Lorenzo Agusti Claveria, 105 planta 2, oficina 2 - 3 - 25191 LLEIDA

www.previntegral.com

Registro Mercantil de Lerida, tomo 771, folio 11 hoja L-14781, inscripcion 12



16/9/2020 CaixaBank | banca digital CaixaBankNow

Fecha impresion: 16/09/2020

Saldo y movimientos - Detalle del movimiento

Informacion general
Numero de cuenta (IBAN) ES94 2100 0009 7902 0157 6278
(CCC) 2100 0009 79 02 01576278
Oficina 00569
Importe -1.239,85 euros
Fecha 16/09/2020
Hora 02:22:14
Fecha valor 16/09/2020
Concepto COMPRA COMERCIO
Concepto especifico PREVINTEGRAL S.L.
Remitente B25511601000
Referencia2 005B6655608594
Otras caracteristicas 37794204425685 161020
Mas informacion
Nombre completo del ordenante PREVINTEGRAL, S.L.
Titular del recibo Gruas y Transportes Especiales Eur
Primer concepto del recibo P2020/8652
Referencia recibo sepa 005B6655608594
Datos SEPA
Cadigo del Esquema (Core/B2B) CORE
Nombre del Acreedor PREVINTEGRAL, S.L.
Identificador del Acreedor ES53000B25511601
Referencia unica del mandato 005B6655608594
Concepto P2020/8652
Referencia del Acreedor 00810658035496
Nombre Deudor Gruas y Transportes Especiales Eur

https://loc1.caixabank.es/GPeticiones;WebLogicSession=rnKVNy1PrSxb4bK4OEo-11LikRzIHDygsmivrNgJT-ruzZRURHmMOt!1426675904!1041963...  1/1



